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1  Narizeni GDPR

Natizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) ¢. 2016/679 (dile jen GDPR) je v celé EU
jednotn& d¢inné od 25. kvétna 2018. V Cesku tak nahradil soudasnou pravni tpravu ochrany
osobnich tudaji v podobé smérnice 95/46/ES a souvisejici zdkon ¢. 101/2000 Sb., o ochrané
osobnich tdaji. Prava a povinnosti v soucasném zdkoné o ochrané osobnich ddajii jsou nahrazena
pravy a povinnostmi vyplyvajicimi z GDPR. GDPR ptedpoklada vnitrostatni dpravu, zdkon ktery
aplikuje naiizeni GDPR oviem jesté v CR nebyl vydan, coZ je z mého pohledu velmi nest’astné.

GDPR je dosud nejvice ucelenym souborem pravidel na ochranu dat na svété. GDPR se dotyka
kazdého, kdo shromaZzd'uje nebo zpracovava osobni tdaje Evropant, véetné spolecnosti a instituci
mimo tuzemi EU, které plisobi na evropském trhu. Nafizeni miii na firmy, instituce i jednotlivce,
ktefi zachédzeji s osobnimi udaji — zaméstnancl,, zdkaznikd, klientd ¢i dodavateldi, a to napfic
segmenty a odvétvimi. Zasdhne i ty, ktefi sleduji ¢i analyzuji chovani uzivateli na webu, pfi
pouZzivani aplikaci nebo chytrych technologii. Cilem GDPR je chranit digitlni prdva ob¢anti EU.

V oblasti svafovani je GDPR rovnéz zasadni, protoze at’ uz v oblasti kvalifikace nebo v oblasti
vyroby vZdy pracujeme s osobnimi udaji pracovnikii (svarecsky dozor, svare¢, pdje¢, operator,
kontrolor, ...). VSechna tato data jsou chrdnéna novym natizenim GDPR.

2  Terminologie

Osobni udaj je jakdkoliv informace o fyzické osob¢.

Zpracovani je jakakoliv operace nebo soubor operaci s osobnimi tdaji nebo soubory osobnich
udaja, ktery je provadén pomoci ¢i bez pomoci automatizovanych postupti, jako je shroméazdéni,
zaznamendni, uspotfaddni, strukturovani, uloZeni, pfizpusobeni nebo pozménéni, vyhledani,
nahlédnuti, pouziti, zpfistupnéni pfenosem, Sifeni nebo jakékoliv jiné zpiistupnéni, sefazeni ¢i
zkombinovéni, omezeni, vymaz nebo zniceni.

Spravce je fyzicka nebo pravnickd osoba, orgdn vefejné moci, agentura nebo jiny subjekt, ktery
sdm nebo spolecné s jinymi urcuje Ucely a prostfedky zpracovani osobnich ddaji; jsou-li dcely a
prostiedky tohoto zpracovani uréeny pravem Unie ¢i Clenského stitu, mize toto pravo urcit
dotéeného spravce nebo zvlastni kritéria pro jeho urceni. Pro ucely tohoto dokumentu je spravcem
spole¢nost DOM — ZO 13, s.r.o.

Zpracovatel je fyzicka nebo pravnicka osoba, orgdn vefejné moci, agentura nebo jiny subjekt, ktery
zpracovava osobni idaje pro spravce.

Piijemce je fyzicka nebo pravnicka osoba, organ vefejné moci, agentura nebo jiny subjekt, kterym
jsou osobni udaje poskytnuty, at’ uz se jednd o tieti stranu, ¢i nikoli. AvSak organy vefejné moci,
které mohou ziskavat osobni udaje v ramci zvlastniho Setfeni v souladu s pravem ¢lenského statu, se
za piijemce nepovazuji; zpracovani téchto osobnich tdajii témito organy vetfejné moci musi byt v
souladu s pouZitelnymi pravidly ochrany tdajt pro dané dcely zpracovani.

Treti strana je fyzicka nebo pravnicka osoba, organ veiejné moci, agentura nebo jiny subjekt, ktery
neni subjektem udajl, spradvcem, zpracovatelem ani osobou piimo podléhajici spravci nebo
zpracovateli, jeZ je opravnéna ke zpracovani osobnich tudajt.

Souhlas subjektu ddaji je jakykoli svobodny, konkrétni, informovany a jednoznac¢ny projev vile,
kterym subjekt tdajii dava prohldSenim c¢i jinym zjevnym potvrzenim své svoleni ke zpracovani
svych osobnich tdaju.

Dozorovy drad je nezavisly organ vefejné moci ztizeny ¢lenskym statem podle ¢lanku 51 GDPR.
V CR je to diad pro ochranu osobnich ddaji (dale jen UOOU).

Opravnény zajem je zajem spravce nebo treti strany napfiklad v situaci, kdy existuje relevantni a
odpovidajici vztah mezi subjektem udajii a spravcem, naptiklad pokud je subjekt idaji zdkaznikem
spravce nebo mu naopak poskytuje sluzby. Opravnénym zdjmem dotceného spravce udaji je rovnéz




zpracovani osobnich udajii nezbytné nutné pro tcely zamezeni podvodim. Zpracovani osobnich
udaju pro ucely pfimého marketingu Ize povazovat za zpracovani provadéné z divodu opravnéného
zajmu.

CIA je zkratka pro ,,Cesky institut pro akreditaci, o.p.s.*, http://www.cia.cz

UNMZ je zkratka pro L Urad pro technickou normalizaci, metrologii a stdtni zkuSebnictvi*,
http://www.unmz.cz

CWS ANB je zkratka pro ,,Ceskd svdrecskd spolecnost ANB*, http://www.cws-anb.cz
EWEF je zkratka pro ,,European Federation for Welding, Joining and Cutting®, https://www.ewf.be
IIW je zkratka pro ,,International Institute of Welding*, http://iiwelding.org
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Zasady zpracovani osobnich udajua

Zasady pro zpracovani osobnich ddaju jsou definoviany v GDPR ¢lanek 6. Osobni udaje musi

byt:

a)
b)

c)

d)

zpracovavany korektné, zdkonnym a transparentnim zptisobem

shromaZzdovany pro urcité, vyslovné¢ vyjadiené a legitimni tcely a nesmé&ji byt déle
zpracovavany zpisobem, ktery je s t€émito ucely neslucitelny;

pifiméfené, relevantni a omezené na nezbytny rozsah ve vztahu k ucelu, pro ktery jsou
zpracovavany (,,minimalizace udaja‘);

piesné a v ptipad¢ potieby aktualizované; musi byt piijata veSkerd rozumna opatfeni, aby osobni
udaje, které jsou neptesné s ptihlédnutim k dceliim, pro které se zpracovavaji, byly bezodkladné
vymazany nebo opraveny (,,pfesnost*);

uloZeny ve formé& umoziujici identifikaci subjektti idajii po dobu ne delsi, nez je nezbytné pro
ucely, pro které jsou zpracovavany;

zpracovavany zpusobem, ktery zajisti ndlezité zabezpeCeni osobnich udajii, vcetné jejich
ochrany pomoci vhodnych technickych nebo organizacnich opatieni pted neopradvnénym c¢i
protiprdvnim zpracovanim a pfed ndhodnou ztritou, znicenim nebo poSkozenim (,,integrita a
duvérnost);

Za dodrzeni vSech predchozich bodu je zodpovédny spravce a musi byt schopen toto

dodrzeni souladu s GDPR dolozit!
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Zakonnost zpracovani
Podminky, za kterych je zpracovani osobnich udaji zdkonné definuje ¢lanek 6 GDPR.

Zpracovani je zdkonné, pouze pokud je splnéna nejméné jedna z nasledujicich podminek a pouze v
odpovidajicim rozsahu:

a)
b)

c)
d)

subjekt udajt ud€lil souhlas se zpracovanim svych osobnich tdajt pro jeden ¢i vice konkrétnich
ucelu;

zpracovani je nezbytné pro splnéni smlouvy, jejiZ smluvni stranou je subjekt tdaji, nebo pro
provedeni opatieni piijatych pied uzavienim smlouvy na zadost tohoto subjektu udaju;
zpracovani je nezbytné pro splnéni pravni povinnosti, kterd se na spravce vztahuje;

zpracovani je nezbytné pro ochranu zivotné dulezitych z4jmul subjektu idaji nebo jiné fyzické
osoby;

zpracovani je nezbytné pro splnéni tkolu provadéného ve vefejném zdjmu nebo pii vykonu
vefejné moci, kterym je povéten spravce;

zpracovani je nezbytné pro ucely opravnénych zdjmi piislusného spravce ¢i tfeti strany, kromé
ptipadl, kdy pfed témito z4jmy maji pfednost zdjmy nebo zdkladni prava a svobody subjektu
udajt vyzadujici ochranu osobnich udaji, zejména pokud je subjektem tdaji dite.

Pokud spravce zpracovava osobni udaje, musi tak ucinit na zdklad€é nékterého z pfedchozich

bodu.



5 Evidence kvalifikaci svareci
V nésledujici ¢asti se pokusim vysvétlit, jak je to v piipade kvalifikaci svéarect. Kvalifika¢ni

doklady svarect obsahuji osobni udaje (jméno, pfijmeni, datum a misto narozeni, fotografie, u
svarecskych prukazl zdravotni zptlisobilost, ...). VSechny tyto idaje eviduji zaméstnavatelé svareci,

svarecské skoly, povéteni svarecsti technici, zkusebni organizace a certifikacni orgdn CWS ANB.

~

5.1 Skoleni svarecéu

s

V piipadé¢ Skoleni svifecii se jednd o zdkonné zpracovéni, které je nezbytné pro tucely
opravnénych zdjmt spravce (napf. svareCskd Skola) a ve vétSin¢ piipadl i tfeti strany
(zamé&stnavatel svarece). Tedy bod f) ¢lanku 6 nafizeni GDPR. Je ziejmé, Ze pokud je na konci
procesu Skoleni svarece vyzadovan doklad (napi. certifikdt nebo osvédceni), tento doklad nelze
vystavit bez znalosti osobnich tdajt, které musi byt na dokladu uvedeny. Pii tomto zpracovani
osobnich udaji svafecti musi byt respektovdna prava subjektu idaju (svafece) uvedend dale.

VétSina svarecskych Skol a povéfenych svarecskych technikll pouZivd rovnéZz kontaktni tdaje
svareCu pro takzvany "primy marketing" (zasilani pozvanek na prezkousSeni, obchodni nabidky, ...).
V tomto piipad€ je situace slozit€j$i. GDPR na toto mysli v bodu 47, kde se tikd "Zpracovdni
osobnich udaju pro ucely primého marketingu lze povaZovat za zpracovdni provddené z duvodu
oprdavnéného zdjmu.". Existuje ovSem 1 vyklad, Ze pro tuto Cinnost je tieba mit vyslovny souhlas
svireCe a jednd se o zdkonné zpracovani na zakladé bodu a) ¢lanku 6 nafizeni GDPR. Je tedy
vhodné k témto ucelim vzdy zajistit souhlas svafeCe. Vhodny formuléf pro souhlas je uveden jako
vzor ddle v tomto textu. Je rovnéZ soucdsti informacniho systému EVOK.

5.2 Kvalifikace svarecu

Kvalifikaci svareci provadi CWS ANB na zdkladé bodu f) ¢lanku 6 nafizeni GDPR, tedy op¢t
na zdkladé oprdvnéného zdjmu spravce. Ve vétsiné piipadi toto zkouSeni provadi zkuSebni
organizace z titulu zpracovatele pro spravce CWS ANB. Pro tuto ¢innost jsou zkuSebni organizace
vazany viuci CWS ANB smluvné a postupuji podle jednotného kodexu, v tomto piipadé podle
technickych pravidel CWS ANB. Pfi tomto zpracovani osobnich udaji svafect CWS ANB plné
respektuje prava subjektu udaji (svafeCe) uvedend dile. Popis vzdjemného vztahu mezi
kvalifikovanym svaieCem a CWS ANB je popsian v dokumentu CWS ANB "PoZadavky na
certifikovany persondl”, ktery je k dispozici na webu CWS ANB a na webu DOM - ZO 13. Tento
dokument je rovn€Z v plném aktudlnim znéni uveden déle v tomto textu.

6 Prava svaiece jakoZto subjektu iidaju
Podle GDPR m4 svirec ve vztahu k ndmi zpracovdvanym udajiim ndslednd prava:

* Pokud se zpracovani osobnich udaji zaklad4 na souhlasu svafece, svafe¢ ma pravo sviij souhlas
pro budouci zpracovani kdykoli odvolat

e Svéfe¢ mé pravo od nds jako spravce udajii poZadovat piistup ke svym osobnim udajim a
podrobné;jsi informace o jejich zpracovani

* Svafe¢ ma pravo od nds pozadovat opravu vasich nepfesnych nebo netplnych osobnich udaja

e Svife¢ ma pravo podat namitku tykajici se zpracovani nékterych nebo vsech svych osobnich
udaju

* Svéare¢ ma pravo nds pozadat o vymaz svych osobnich tidajl, pokud jiZ nemdme Zadny pravni
davod pro jejich dal$i zpracovani

e Svafe¢ ma pravo podat stiznost dozorovému dradu



Souhlas se zpracovanim osobnich udaju
podle narizeni GDPR

J4, nize podepsany(a), .....c..coceeunenn. ,harozendne .......... Vi (dale jen Poskytovatel udajd)
ldavam timto, v souladu s nafizenim Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 (dale jen GDPR),
...................... , zastoupena .......... (dale jen Spravce1) vyslovny souhlas k tomu, aby mé nésledujici

Josobni Gdaje (jméno, pfijmeni, adresa, datum a misto narozeni, rodné &islo, kontaktni spojeni) byly
sdéleny a zpracovavany v souladu a pfi zachovani ochrany stanovené ¢eskym a evropskym pravnim
Ifadem za Gcelem:

o vystavovani dokladl spojenych s kvalifikacni nebo jinou zkouskou (zkuSebni list, protokol o
zkousce, certifikat, osvédéeni apod.);

o rozesilani pozvanek ke zkousce a oznameni vysledkd zkousky;
g vedeni evidence svare€u v informaénim systému;

o uzivani takovych Gdajt v ramci pfedmétu €innosti a dalSich sluzeb pfimo ¢&i nepfimo souvisejicich sj
predmétem cCinnosti Spravce1

Poskytovatel Gdaju dale souhlasi s tim, aby ho Spravce1 informoval o svych produktech a zasilal mu
nabidky k jejich objednani, zprostfedkovani ¢i pofizeni, a to na vSechny dostupné komunikaéni adresy
Poskytovatele Udaju, zejména elektronické adresy a jakykoliv i mobilni telefon. Poskytovatel Udajd dava
timto souhlas k tomu, aby mu prostfednictvim Internetu, popf. jinych kanald umozrujicich zabezpecéeny
pfenos datovych, textovych, hlasovych a obrazovych zprav, byly zasilany informace ohledné Spravce1.
Poskytovatel tdaju timto prohlasuje a potvrzuje, Ze byl pfed udélenim souhlasu se zpracovanim
osobnich udaju poucen Spravcemi o veskerych pravech vyplyvajicich pro Poskytovatele z nafizeni
GDPR, zejména o:

o pravu svUj souhlas pro budouci zpracovani kdykoli odvolat;

vvvvv

o pravu pozadovat pfistup ke svym osobnim Udajum a podrobnéjsi informace o jejich zpracovani;

o pravu pozadovat opravu nepfesnych nebo nelplnych osobnich Gdaji;

o pravu podat namitku tykajici se zpracovani nékterych nebo vSech vasich osobnich udaju;

o pravu pozédat o vymaz vasich osobnich Udaju, pokud jiz Spravce1 nema zadny pravni diivod pro
jejich dalsi zpracovani;

o zadosti, dotazy nebo stiznosti je tfeba podavat pisemné, Spravce1 na né odpovi co nejdfive,
nejpozdéji vSak do jednoho mésice od jejich doruceni. Pokud by Spravce1 v odlivodnéném
pfipadé nedokazal zadost vyporadat véas, bude Poskytovatele informovat o potfebném

prodlouzeni Ihaty. Pro vyfizovani zadosti, dotazl a stiznosti je nutné prokazat totoznost
Poskytovatele jakozto subjektu udaju!

o pravu podat stiznost dozorovému Gfadu;

Poskytovatel dale potvrzuje svym podpisem, ze se seznamil s dokumentem ,,PoZadavky na
certifikovany personal' vydanym Ceskou svafe&skou spoleénosti ANB (déle jen Spravce2) a
zvefejnénym na portalu http:/www.cws-anb.cz, ktery rovnéz popisuje prava a povinnosti souvisejici s
Jochranou osobnich udaju ve vztahu ke Spravci2.

Zastupce Spravcel (jméno a podpis) Poskytovatel (jméno a podpis)

Jméno a pfijmeni Jméno a pfijmeni
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Pozadavkv na certifikovanv personal

Platnost dokumentu a vznik povinnosti plnit vvse uvedené pozadavky:

e Tyto pozadavky jsou zavazné pro personal kvalifikovany a/nebo certifikovany spolecnosti
Ceskd svaredskd spolecnost ANB, déle jen CWS ANB.

e pracovnik se zavazuje plnit tyto pozadavky od okamziku piipojeni svého podpisu na formular
"Dohoda o soucinnosti certifikovaného pracovnika" nebo podpisem protokolu o zkousce,

e v piipadé certifikace pracovnik bere na védomi, Ze na certifikaty nebo dokumenty bez odkazu na
akreditaci se nevztahuji dohody o vzajemném uznavani vysledku posuzovani shody EA MLA, ale
vztahuji se na né dohody v ramei EWF a IIW,

o certifikaéni organ se zavazuje plnit tyto pozadavky okamzikem zvetejnéni tohoto dokumentu na
webovém portalu www.cws-anb.cz

Pracovnik, ktery je kvalifikovan a/nebo certifikovan se zavazuje:

e zodpovedne vyuzivat certifikat a/nebo kvalifikacni doklad,

e uplatnovat poznatky ziskané pii piiprave ke zkousce a pii kvalifikaci ve své praci,

¢ dodrzovat ustanoveni piisluinych dokumentu podle kterych je kvalifikovan,

e dbat na zvysovani své odborné urovne,

e v piipadé¢ pozastaveni certifikace neprodlene piestat pouzivat certifikat a odkazy na n¢;j,

e vést zaznamy o viech stiznostech ke své ¢innosti, o jejich vyiizeni a o opatienich k zamezeni
neshod. Informovat o téchto zalezitostech CWS ANB.

Certifikacni organ CWS ANB se zavazuje:

e nawebovém portale www.cws-anb.cz poskytovat informace o aktudlnim stavu predpist a norem
ve svarovani a pajent,

e poskytovat pracovnikum podle moznosti odbornou pomoe pii feseni jejich pracovnich problému,

e seznamit pracovnika s timto dokumentem pied zahajenim kvalifikaéni zkousky

Ochrana osobnich udaji:

e osobni idaje jsou zpracovavany na zakladé opravnéného zajmu spravee (¢lanek 6, odst. 1 pism. f)
natizeni GDPR) pro ucely vystaveni a archivace kvalifika¢nich doklada,

e osobni udaje pracovniku budou zpracovavany CWS ANB (dale jen spravce) a piipadné jeho
zpracovateli (zkusebni organizace nebo ATB) manualne nebo pomoci prostiedku vypocetni
techniky k tomu povéfenymi osobami,

e pracovnik ma pravo od spravce pozadovat piistup ke svym osobnim udajim a podrobnéjsi
informace o jejich zpracovani,

¢ pracovnik ma pravo pozadovat opravu nepiesnych nebo netplnych osobnich udaju,

e pracovnik ma pravo podat namitku tykajici se zpracovani nékterych nebo vsech svych osobnich
udaju

e pracovnik ma pravo ve véci zpracovani svych osobnich idaju podat stiznost dozorovému uradu

e v pfipadé uplaméni nékterého z prav subjektu osobnich udajui nas muZete kontaktovat pouze
pisemné na adresu sidla spole¢nosti uvedenou v tomto dokumentu.

e Pro vyfizovani Zadosti, dotazil a stiZznosti je nutné prokazat Vasi totoznost jakozto subjektu udaju!

© CWS ANB, pozadavky na_cert_pracovnika 180901.doc, str. 1/1
I -




7  Aplikace GDPR do formulara CWS ANB a systému EVOK

V systétmu CWS ANB je vyuZivdna celd fada formuldfi, pokusim se zde popsat zmény téch

nejdulezitéjSich. Zaroven vsechny tyto zmény byly promitnuty do software EVOK. VSechny nové
formulafe jsou rovnéz k dispozici na webu http://www.domzo13.cz/zkouseni/formulare.html.

7.1  PiezkousSeni z bezpe¢nostnich ustanoveni

Protokol z prezkouseni je prehledem svareclti spolu s jejich osobnimi udaji. Svaie¢ protokol
nepodepisuje, protoZe se jednd o zpracovani na zdklad¢ oprdvnéného zdjmu spravce. Nicméné
povéteny svareCsky technik v zédpati protokolu prohlaSuje a podepisuje, Ze "Povéreny svdrecsky
technik potvrzuje svym podpisem, Ze svdreci (pdjeci nebo operdtori) uvedeni na protokolu byli
sezndameni s dokumentem CWS ANB ,, PoZadavky na certifikovany persondl”, ktery rovnéZ popisuje
prdva a povinnosti souvisejici s ochranou osobnich idaju.". Je tedy povinnosti podepsaného
svafeCského technika sezndmit vSechny svafeCe s dokumentem CWS ANB "PoZadavky na
certifikovany persondl". Vzhled protokolu je zobrazen dile.

& CESKA SVARECSKA SPOLECNOST ANB Protokol o dogkoleni a pfezkouseni svaie&i a svareéskych Protokol €.: ...ccueermsrunnneee
CZECH WELDING SOCIETY ANB pracovniki ve smyslu CSN 05 0601, piil. B podle CSN 05 0705 Strana ....... Z .
ANB Velflikova 4, 160 75 PRAHA 6 a TP 034 Ceské svarecské spolecnosti ANB (dale jen CWS ANB) Celkem ....... svare&u
ID svarece nebo A < . .
. o . Py Statni Cislo svar. < L Prospéch,
Jméno a prijmeni rodné cislo, pisl. prikazu Zaméstnavatel Metody svarovani Gislo. osv.

Misto narozeni

Povéfeny svaredsky technik potvrzuje svym podpisem, Ze svareéi (pajeci nebo operatofi) uvedeni na protokolu byli sezndmeni s dokumentem CWS ANB , PoZadavky na certifikovany
personal", ktery rovnéZz popisuje prava a povinnosti souvisejici s ochranou osobnich tdaju.

Organizace nebo svarecska Poznamka: Povéreny svarecsky technik Datum:
Skola: (podpis, osobni razitko)

cwsanb Emrokol bczﬁccnosr 180001

7.2 Zaskoleni pracovniki v souladu s CSN 050705

Protokol o zaskoleni pracovnikil je pfehledem zaskolenych pracovnikl spolu s jejich osobnimi
udaji. Zaskoleny pracovnik protokol nepodepisuje, protoze se jednd o zpracovani na zdklad¢
opravnéného zdjmu spravce. Nicméné€ povéreny svarecsky technik v roli pfedsedy zkuSebni komise
v protokolu prohlasuje a podepisuje, Ze "Predseda zkusebni komise potvrzuje svym podpisem, Ze
svdreci (pdjeci nebo operdtori) uvedeni na protokolu byli sezndmeni s dokumentem CWS ANB
» PoZadavky na certifikovany persondl", ktery rovné? popisuje prdva a povinnosti souvisejici s
ochranou osobnich idaji.". Je tedy povinnosti podepsaného svareCského technika sezndmit
vSechny svafece s dokumentem CWS ANB "PoZadavky na certifikovany persondl”.



Protokol o zaskoleni podie CSN 050705 GiSIO: wurourrurrernns

Symbol zaSKoleni: ...,

NAZEV ZASKOIBNI: ..ot e e e rr e e ee e
Konaného od .......cccccvvveveveeenn. (o o T

Zkousky se konaly dne: .........cccoeeeee.

(g (o T 0 =T ] 2= o U

Pocet vyu€ovacich hodin T + P: .................. F o ——————
¢C. Jméno a pfiimeni Identifika¢ni Datum a misto narozeni | Stati Cislo prukazu - | Celkovy
zkousky prj nebo rodné ¢islo prisl. karticky prospéch

ZkusSebni komise:

Pfedseda — povéfeny technik: ........ccoceeiiiiiiiieneeeen, POAPIS: <o e

CIBNOVE: .., POAPIS: +..eveverreverereee et
....................................................................... POAPIS: et
....................................................................... POAPIS: .t

Vet e dne ......cceeeennns

Predseda zkuSebni komise potvrzuje svym podpisem, Ze svareci (pajeci nebo operatofi) uvedeni na protokolu byli seznameni s dokumentem
CWS ANB ,PoZadavky na certifikovany personal”, ktery rovnéz popisuje prava a povinnosti souvisejici s ochranou osobnich udaji.

|| Celkovy prospéch V = vyhovél N = Nevyhovél

cwsanb_protokol_zaskoleni_180901

7.3 Zakladni kurz v souladu s CSN 050705

Protokol o zdkladnim kurzu je ptehledem pracovnikd spolu s jejich osobnimi udaji. Svarec
protokol nepodepisuje, protoze se jednd o zpracovani na zdkladé¢ oprdvnéného zdjmu spravce.
Nicmén¢ zkuSebni komisat CWS ANB v roli pfedsedy zkuSebni komise v protokolu prohlasuje a
podepisuje, ze "ZkusSebni orgdn potvrzuje svym podpisem, Ze svdreci (pdjeci nebo operdtori)
uvedeni na protokolu byli sezndmeni s dokumentem CWS ANB , PoZadavky na certifikovany
persondl”, ktery rovnéz popisuje prdva a povinnosti souvisejici s ochranou osobnich vdaju.", ktery
rovnéZ popisuje prdva a povinnosti souvisejici s ochranou osobnich udajii.". Je tedy povinnosti
podepsaného zkuSebniho komisafe sezndmit vSechny sviafeCe s dokumentem CWS ANB
"PoZadavky na certifikovany persondl”. Tento protokol ma dvé strany a nebudu ho v tomto textu
uvadeét.



7.4  ZkouSeni podle evropskych a mezinarodnich norem

Jedna se o zkousky podle EN 287, ISO 9606, ISO 14732, ISO 13585, ISO 17660, EN 13067.
Protokol o téchto zkouskéch je vzdy jeden na danou zkousku a svéiec protokol podepisuje, protoze
protokol slouzi zaroven jako Zzadost o certifikaci, ktera je pozadovana akreditaéni normou
CSN EN ISO/IEC 17024. Zde svéfe¢ piimo na protokolu podepisuje ndsledujici text "Zdddm o
vydani certifikdtu svdarece a potvrzuji svym podpisem, Ze jsem se sezndamil s dokumentem CWS ANB
»PoZadavky na certifikovany persondl" zverejnény na portilu www.cws-anb.cz, ktery rovneZ
popisuje prdva a povinnosti souvisejici s ochranou osobnich tidajii.". Je tedy povinnosti zkuSebniho
komisafe zajistit, aby svafeC byl sezndmen s dokumentem CWS ANB "PoZadavky na certifikovany
persondl”. Pokud zkouSeni probiha ve svafecskych Skolach, sezndmeni by méli provést pracovnici
svarec¢ské Skoly, nicméné kontrola, zda sezndmeni s dokumentem prob¢hlo, je na zodpoveédnosti
zkuSebniho komisate.

a CeSKA SVARECSHKA SPOLECNOST ANB
CZeCH WELDING SOCIETY ANB
ANB Velflikova 4, 160 75 PRAHA 6
Zadost o vydani certifikatu svarece ) .
Protokol zkousky dle Misto zkousky
” (svarecska Skola
CSN EN ISO 9606-1, -2, -3, -4, -5 nebo podnik)
CSN EN 287-6
Pijmeni Cislo certifikatu
Jméno Cislo zkousky
Identifika¢ni Eislo Svarecsky prikaz ¢. I:l
nebo rodné ¢islo / vystavit
Datum narozeni/ . .
Statni prislusnost Misto narozeni
Typ prikazu totoz. Cislo prikazu
(OP, pas apod.) totoznosti
Zameéstnanu
Zadam o vydani certifikatu svarece a potvrzuji svym podpisem, Ze jsem se Podpis
seznamil s dokumentem CWS ANB ,PoZadavky na certifikovany personal' yadatele o
zvefejnény na portalu www.cws-anb.cz, ktery rovnéz popisuje prava a ifikaci:
povinnosti souvisejici s ochranou osobnich Gdaju. certifikaci:

8 Zajisténi prav svarece jakoZzto subjektu udajia

Na ndsledujicim obrazku je vidét schéma zobrazujici role jednotlivych subjekt, které
zpracovavaji osobni tidaje svarece v ramci Skoleni, kvalifikace a nésledné archivace.

CWS ANB je v roli sprdvce pro ucely kvalifikace svafecl a archivace pro ucely ovéteni
platnosti kvalifikace. Dale plati pro CWS ANB povinnost archivovat proces kvalifikace a
certifikace svaiece pro zdokumentovéani kvality tohoto procesu na poziadani kontrolnich organii
(CIA, UNMZ, ITW, EWF).

ZkusSebni organizace je v roli zpracovatele pro spravce CWS ANB a je povinna se fidit postupy
a pokyny CWS ANB. Vétsina téchto postupll je zpracovdna formou technickych pravidel CWS
ANB. Vztah mezi zkuSebni organizaci a CWS ANB je oSetfen pisemnou smlouvou. Kazdou
zkuSebni organizaci CWS ANB provétuje v tiiletém cyklu a na zdklad€ aspéSné proveérky vystavuje
"Certifikdt autorizované zkusebni organizace".

Svarecska Skola je v roli spravce pro tucely Skoleni. Svafecska Skola pracuje na zdkladé
certifikdtu vydaném CWS ANB. Pfi Cinnosti Skoleni svareci je svareCskd Skola povinna se fidit
technickymi pravidly CWS ANB. Nicméné zcela béZn¢ se svafecska Skola dostdva do role spravce
z davodu nutnosti archivace dokladl (napt. v piipad¢ kvalifikace pies projekty, kdy je nutné
nckolik let archivovat proces Skoleni).

Povéreny svarefsky technik je v roli spravce pro ucely Skoleni a kvalifikace. Povéfeny
svafeCsky technik pracuje na zdklad¢ povéreni vydaném CWS ANB. Toto povéfeni CWS ANB




vydava vzdy na dobu maximdlné 2 let. Povéteny svafeCsky technik je opravnén provadét doskoleni
a prezkouseni z bezpeénostnich ustanoveni a zagkolovat pracovniky, vie v souladu s CSN 050705.
Pfi téchto Cinnostech je povéteny svéreCsky technik povinen fidit se technickymi pravidly CWS
ANB.

Zaméstnavatel svaieCe je samoziejm¢ spravcem osobnich udaju svafeCe v dusledku
pracovné-pravniho vztahu, tato problematika je vSak mimo rozsah tohoto ¢lanku. Zaméstnavatel
svareCe se ale rovnéZ stdva sprdvcem osobnich tudaji svéfece, protoze eviduje jeho platné
kvalifikace (osvédceni, certifikdty, svafecské prikazy), kterymi prokazuje svou odbornou
zpusobilost v procesu svatovani. Nutné tedy dochdzi k tomu, Ze tyto osobni udaje pieddva tretim
strandm (certifikac¢ni organy, kontrolni organy, zdkaznici, ...), které tuto zplisobilost ovéfuji.

8.1 Odvolani souhlasu

Pokud se zpracovani osobnich tidaji zakldda na souhlasu svéfece, svafe¢ mé pravo svij souhlas
pro budouci zpracovani kdykoli odvolat. Toto pfichdzi v tvahu u svéfecskych Skol nebo
povéfenych svafec¢skych technikli, pokud jsou nékteré osobni Udaje zpracovdvdny na zdkladé
souhlasu. Nejednd se o osobni udaje, které jsou nezbytné pro proces Skoleni, kvalifikace, ptipadné
certifikace a nezbytné archivace. Muze jit napiiklad o rGzné kontaktni ddaje, které jsou na zdkladé
souhlasu pouzivany pro rozesilani obchodnich sdéleni. Po odvoléani souhlasu je spravce povinen bez
zbyte¢ného odkladu vymazat osobni ddaje daného subjektu, které zpracovava na zdklad¢é souhlasu
(neplati pro osobni udaje zpracovdvané na jiném zdkladé, napt. na zdkladé opridvnéného zajmu
spravce). Tato pravidla stanovuje €ldnek 17 GDPR. Déle se na tyto pfipady vztahuje oznamovaci
povinnost spravce podle ¢lanku 19 GDPR.

8.2  Pravo na pristup ke svym osobnim udajim, které jsou zpracovavany

Svare¢ ma pravo od spriavce udaju pozadovat pristup ke svym osobnim tdajim a podrobné&jsi
informace o jejich zpracovédni. Toto prdvo ma bez ohledu na to, na jakém zdkladé jsou udaje
zpracovavany. Spravce je povinen poskytnout nasledujici udaje:



* Ucely zpracovani (napf. idaje jsou nutné pro kvalifikaci svireCe a vystaveni dokladu);

* kategorie dotCenych osobnich tdaju (napt.: Jméno, piijmeni, datum a misto narozeni, fotografie,
emailova adresa, ...);

* prijemci nebo kategorie piijemcti, kterym osobni idaje byly nebo budou zptistupnény, zejména
piijemci ve tfetich zemich nebo v mezinarodnich organizacich (v ptipadé svafecskych skol a
povétenych technikl je to CWS ANB, v piipadé CWS ANB jsou to zkuSebni organizace,
svafeCské Skoly a povétfeni svareCSti technici). K preddvani do tretich zemi standardné
nedochazi;

* planovand doba, po kterou budou osobni tdaje uloZeny, nebo neni-li ji mozné urcit, kritéria
pouZité ke stanoveni této doby;

* existence prava pozadovat od spravce opravu nebo vymaz osobnich udajt tykajicich se subjektu
udaji nebo omezeni jejich zpracovani a nebo vznést ndmitku proti tomuto zpracovani. Toto je
soucasti dokumentu CWS ANB "PoZadavky na certifikovany persondl";

e pravo podat stiZznost u dozorového ufadu. Toto je soucasti dokumentu CWS ANB "PoZadavky
na certifikovany persondl";

» veSkeré dostupné informace o zdroji osobnich udaji, pokud nejsou ziskany od subjektu ddaja.
Mize jit o piipad, kdy CWS ANB ziskava tudaje od svarecské Skoly nebo od povéreného
svafeCského technika, ptipadné obracené;

» skutecnost, Ze dochazi k automatizovanému rozhodovéni, véetn¢ profilovani. CWS ANB ani
jeho zkuSebni organizace profilovani nevyuziva

Tato pravidla stanovuje ¢lanek 15 GDPR.

8.3  Svarec ma pravo na opravu svych osobnich adaju

Svafe¢ ma pravo na to, aby spravce bez zbytecného odkladu opravil nepfesné osobni udaje, které
se ho tykaji. SvareCska Skola, povéfeny svéarecsky technik nebo CWS ANB je povinen na zaklade
této zZadosti opravit osobni tdaje svarece a piipadné opravit idaje na jiz vystavenych kvalifika¢nich
dokladech. Pokud se opravuji idaje na vystavenych kvalifika¢nich dokladech, musi byt pozadovano
navraceni ptvodnich dokladl s nespravnymi tdaji. Pokud svafec tyto ptivodni doklady nema (napf-.
z divodu ztréty) je tfeba vyZadovat Cestné prohldSeni svafeCe o ztraté téchto dokladi. Tato pravidla
stanovuje ¢lanek 16 GDPR. Déle se na tyto piipady vztahuje oznamovaci povinnost spravce podle
¢lanku 19 GDPR.

8.4  Pravo na omezeni zpracovani

Pokud bude zpracovani osobnich udaji svafeCe omezeno, mohou byt tyto osobni udaje, s
vyjimkou jejich uloZeni, zpracovany pouze se souhlasem svéfece, nebo z divodu uréeni, vykonu
nebo obhajoby pravnich nérokt, z divodu ochrany prav jiné fyzické nebo pravnické osoby nebo z
davodu dulezitého vetejného zdjmu Unie nebo nékterého Clenského statu. Svare¢ ma pravo na to,
aby spravce omezil zpracovani, v kterémkoli z nésledujicich ptipadi:

* svéfeC popird piesnost osobnich udaji. Spravce musi omezit zpracovani na dobu potfebnou k
tomu, aby mohl ptesnost osobnich tdaju ovéfit;

* spravce jiz osobni udaje nepotiebuje pro Ucely zpracovani, ale svafeC je pozaduje pro urcent,
vykon nebo obhajobu pravnich naroki;

* svéreC vznesl ndmitku proti zpracovani. Spravce musi omezit zpracovani dokud nebude ovéreno,
zda opravnéné divody spravce prevazuji nad opravnénymi diivody svéiece.

Tato pravidla stanovuje Clanek 18 GDPR. Ddle se na tyto piipady vztahuje oznamovaci
povinnost spravce podle ¢lanku 19 GDPR.

8.5  Oznamovaci povinnost spravce
Spravce oznamuje jednotlivym piijemcim, jimZ byly osobni udaje zpiistupnény, veskeré opravy
nebo vymazy osobnich udaji nebo omezeni zpracovani provedené v souladu s ¢lankem 16, 17 a 18



GDPR s vyjimkou piipadl, kdy se to ukdZe jako nemoZné nebo to vyZaduje nepiiméiené usili.
Spravce informuje subjekt idaji o téchto piijemcich, pokud to subjekt udajti poZaduje.

8.6  Pravo vznést namitku

e Svire¢ md z divodl tykajicich se jeho konkrétni situace pravo kdykoli vznést namitku proti
zpracovani osobnich udaji na zdkladé opradvnéného zdjmu spravce nebo tieti strany. Spravce
osobni udaje svarece ddle nesmi zpracovévat, pokud neprokdze zdvazné opravnéné divody pro
zpracovani.

* Pokud se osobni udaje zpracovavaji pro ucely piimého marketingu, m4 svire¢ pravo vznést
kdykoli ndmitku proti zpracovani osobnich tidajt, které se ho tykaji, pro tento marketing. Pokud
subjekt idajii vznese namitku proti zpracovani pro tcely piimého marketingu, nesmi jiz byt déle
osobni tdaje pro tyto ucely zpracovavény.

Svare¢ musi byt na tato prava vyslovné upozornén a toto pravo je uvedeno zieteln¢ a oddélené
od jakychkoli jinych informaci, a to nejpozdéji v okamZiku prvni komunikace se svareCem. V praxi
je to provedeno pravé sezndmenim s dokumentem CWS ANB "PoZadavky na certifikovany
persondl”. V ptipadé svareCskych skol a povéfenych svarec¢skych technikli rovnéz s dokumenty
pouzivanymi touto svaieCskou Skolou ne povéienym svafecskym technikem. Tato pravidla
stanovuje clanek 19 GDPR.

9  Povinnosti spravcu a zpracovatela

9.1 Povinnosti spravce

S ptihlédnutim k povaze, rozsahu, kontextu a ucelim zpracovani musi spravce zavést vhodna
technickd a organiza¢ni opatfeni, aby zajistil a byl schopen doloZit, Ze zpracovéni je provadéno v
souladu s nafizenim GDPR. Tato opatfeni musi byt podle potieby revidovana a aktualizovana. Tato
pravidla stanovuje ¢lanek 24 a 25 GDPR.

V praxi se jednd o vnitini postupy spravce, které popisuji zptisob zpracovani osobnich udajt.
VétSinou se jednd o rtizné vnitini firemni smérnice. Je duleZité stanovit prdva pro zpracovani
osobnich tdaji pro jednotlivé pracovniky (pro ¢teni, zménu, skartaci, omezeni, ...). Déle je nutné
stanovit technickd a organizacni opatfeni, kterd zajisti dodrZovani stanovenych postupl spravce.
Mezi tato opatfeni muze patiit naptiklad:

* Schvilené kodexy chovani

* Zamezeni piistupu nepovolanych osob - napt. rizné zadmky, kédy, vstupy na kartu, ...

* Zajisténi piistupu do informacnich systému s udaji - autentizace, ...

* Zabezpeceni informac¢nich systému proti naruSeni zevniti - Sifrovani, autentizace, ...

» Zabezpeceni informacnich systémt proti narusSeni zvenci - firewally, Sifrovani, autentizace, ...

9.2  Povinnosti zpracovatele

V ptipad¢ kvalifikace svareCl je zpracovatelem zkuSebni organizace, kterd je povéeiena
CWS ANB v roli spravce. Spravce smi vyuZit pouze ty zpracovatele, kteti poskytuji dostatecné
zaruky zavedeni vhodnych technickych a organizacnich opatfeni tak, aby dané zpracovani
splnovalo pozadavky natfizeni GDPR a aby byla zajiSténa ochrana prav svéfece. V tomto piipad¢ je
to zajisténo pravidelnym provéfovanim a omezenim autorizace zkuSebni organizace na 3 roky.

Zkusebni organizace nesmi do zpracovani zapojit Zadného dalSiho zpracovatele bez predchoziho
konkrétniho nebo obecného pisemného povoleni CWS ANB.

Zpracovani zkuSebni organizaci se fidi smlouvou uzavienou s CWS ANB, které zavazuje
postupovat podle platnych technickych pravidel CWS ANB. Tato technickd pravidla jsou v
kontextu GDPR povazovana za kodexy chovani. Tato technickd pravidla mimo jiné stanovuji, Ze
zkuSebni organizace:

e zpracovava osobni udaje pouze na zdklad¢ pokyni CWS ANB;



* zajistuje, aby se osoby opravnéné zpracovdvat osobni idaje zavazaly k ml¢enlivosti;

e pfijme vSechna opatieni poZadovand podle ¢lanku 32 GDPR;

* dodrzuje podminky pro zapojeni dalSiho zpracovatele uvedené v GDPR;

* zohlediiuje povahu zpracovéni, je spravci ndpomocen prostiednictvim vhodnych technickych a
organizaCnich opatieni, pokud je to mozné, pro splnéni spradvcovy povinnosti reagovat na
zadosti o vykon prdv svérece;

* je spravci ndpomocen pii zajiStovani souladu s povinnostmi podle ¢lanka 32 az 36 GDPR;

e v souladu s rozhodnutim spravce vSechny osobni udaje bud’ vymaze, nebo je vrati spravci po
ukonceni poskytovani sluZeb spojenych se zpracovanim, a vymaze existujici kopie, pokud pravo
Unie nebo ¢lenského stitu nepozaduje uloZeni danych osobnich ddaja;

* poskytne spravci veskeré informace potfebné k doloZeni toho, Ze byly splnény povinnosti
stanovené v GDPR, a umozZni audity, vcetné inspekci, provddéné spravcem nebo jinym
auditorem, kterého spravce povétil, a k t€émto auditim piispéje.

9.3  Zaznamy o ¢innostech zpracovani

Spravce musi vést zdznamy o cinnostech zpracovani, za néZ odpovidd. Tato povinnost se
nevztahuje na podnik nebo organizaci zaméstnavajici méné nez 250 osob, ledaZze zpracovani, které
provadi, pravdépodobné¢ predstavuje riziko pro prava a svobody subjektii idajii, zpracovani neni
prilezitostné, nebo zahrnuje zpracovani zvlastnich kategorii idaji nebo osobnich tdaji tykajicich se
rozsudki v trestnich vécech a trestnych ¢ini uvedenych v ¢lanku 10. V piipad€ osobnich udajt
svafeCii se domnivdm, Ze nejde o pfilezitostné zpracovani a proto je tfeba vést zdznamy o
zpracovani. Tyto zdznamy musi obsahovat vSechny tyto informace:

* jméno a kontaktni ddaje spravce a ptipadného spolecného spravce;

* Ucely zpracovani;

* popis kategorii subjekt idajl a kategorii osobnich tdaji;

* kategorie pfijemcii, kterym byly nebo budou osobni idaje zptistupnény;

* informace o pfipadném piedani osobnich udaji do tieti zemée nebo mezindrodni organizaci;
* je-li to mozné, planované lhity pro vymaz jednotlivych kategorif udaju;

* je-li to moZné, obecny popis technickych a organiza¢nich bezpecnostnich opatient;

Tyto zdznamy se musi vyhotovit pisemné, v to pocitaje 1 elektronickou formu. Spravce,
zpracovatel nebo piipadny zdstupce spravce nebo zpracovatele musi poskytnout zdznamy na
pozadani dozorového ufadu. Spolecnost DOM - ZO 13, s.r.o. m4 tento dokument zvefejnén na
svych strankach http://www.domzo13.cz/o-spolecnosti/gdpr-ochrana-osobnich-udaju.html.
Certifikacni orgdin CWS ma rovnéz tento dokument zvetejnén na portéle http://www.cws-anb.cz/.
Doporucujeme vSem svéareCskym Skoldm a povéfenym svareCskym technikiim, aby rovnéz méli
tento dokument zpracovdn.

9.4  Zabezpeceni zpracovani

S ptihlédnutim ke stavu techniky, ndkladiim na provedeni, povaze, rozsahu, kontextu a ucelim
zpracovani i k riizné pravdépodobnym a rizné zdvaznym rizikim pro priava a svobody svérece,
musi spravce i zpracovatel provést vhodnd technickd a organizacni opatfeni, aby zajistili droven
zabezpeceni odpovidajici danému riziku, ptipadné vcetné:

* pseudonymizace a Sifrovani osobnich udaji;

* schopnosti zajistit neustdlou davérnost, integritu, dostupnost a odolnost systémil a sluZzeb
zpracovani;

* schopnosti obnovit dostupnost osobnich tdaji a piistup k nim vcas v piipadé fyzickych ¢i
technickych incident(;

* procesu pravidelného testovani, posuzovani a hodnoceni t¢innosti zavedenych technickych a
organizac¢nich opatfeni pro zajiSténi bezpecnosti zpracovani



Pfi posuzovéni vhodné urovné bezpecnosti se musi zohlednit zejména rizika, kterd pfedstavuje
zpracovani, zejména ndhodné nebo protipravni zniCeni, ztrdta, pozmeénovani, neopravneéné
zpfistupnéni preddvanych, uloZenych nebo jinak zpracovdvanych osobnich 1daji, nebo
neopravnény piistup k nim. V ptipadé zpracovani osobnich udaji svafect se domnivam, Ze se jedna
o minimdlni rizika a tomu by méla odpovidat i aplikovand technickd a organizacni opatieni.

9.5  Ohlasovani pripadi poruSeni zabezpeceni osobnich udaji dozorovému tiradu

Jakékoli poruseni zabezpecCeni osobnich tdaji musi spravce bez zbyte¢ného odkladu a pokud
mozno do 72 hodin od okamziku, kdy se o ném dozvédél, ohlasit dozorovému tfadu. Vyjimkou je
pripad, kdy je nepravdépodobné, Ze by toto poruseni mélo za nasledek riziko pro prava a
svobody svarece. Pokud neni ohldseni dozorovému uradu ucinéno do 72 hodin, musi byt soucasné
s ohlaSenim uvedeny divody tohoto zpozdéni. Toto ohlaSeni podle GDPR musi pfinejmensim
obsahovat:

* popis povahy daného piipadu poruseni v¢etné, pokud je to mozné, kategorii a ptibliZzného poctu
dotéenych svarecu a kategorif a ptiblizného mnoZstvi dotcenych zdznamu osobnich uda;ji;

* jméno a kontaktni idaje povéfence pro ochranu osobnich tdajii nebo jiného kontaktniho mista,
které miiZe poskytnout blizsi informace;

* popis pravdépodobnych disledkil poruSeni zabezpeceni osobnich tidaji;

* popis opatieni, kterd spravce piijal nebo navrhl k pfijeti s cilem vyfeSit dané poruseni
zabezpeceni osobnich udajl, véetné piipadnych opatfeni ke zmirnéni moZnych nepfiznivych
dopadu.

Neni-li mozné poskytnout informace soucasn¢, mohou byt poskytovany postupné bez dalSiho
zbytecného odkladu. Spravce musi dokumentovat veskeré piipady poruseni zabezpecCeni osobnich
udaju, pficemZ uvede skutecnosti, které se tykaji daného poruSeni, jeho ucinky a pfijatd ndpravnd
opatteni. Tato dokumentace musi dozorovému tradu umoznit ovéieni souladu s GDPR.

9.6 Povérenec pro ochranu osobnich adaji

V piipadech stanovenych ¢lankem 37 GDPR musi spravce a zpracovatel jmenovat povéfence pro
ochranu osobnich udaju. Tyto pfipady se nevztahuji na CWS ANB, proto CWS ANB nema
jmenovaného povéfence pro ochranu osobnich ddaji. Jsem pfesvédéen o tom, Ze povinnost
jmenovat povéeience se netyka drtivé vétSiny svarecskych skol a povéienych svarecskych techniki.

10 Zavér

Z aplikace natizeni GDPR rtiznd média a poradenské spole¢nosti vytvofili obrovsky strasak.
Nicméné i v tak sloZitém systému zpracovani dat jako je zkouSeni svafeci, lze nafizeni GDPR
efektivné aplikovat i bez vynaloZeni extrémnich nédklada. Certifikacni orgin CWS ANB se snazi
registrovanym svéiecskym Skoldm a povétenym svare¢skym technikiim usnadnit aplikaci GDPR do
praxe. Proto ve spolupréci s advokétni kanceldfi zamétfenou na problematiku GDPR vznikly nové
formuléte a postupy, které jsou "GDPR Friendly" pro vSechny zainteresované strany.

Na druhou stranu je z predchoziho textu zifejmé, zZe nestaci jen pouZzivat nové formulére, ale je
tireba vSechny ¢innosti spojené se zpracovanim osobnich tdaju svafect ptizptisobit novému natizeni
GDPR.
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