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Tyto požadavky se vztahují na personál kvalifikovaný CWS ANB. 
Certifikovaný pracovník se zavazuje:
· zodpovědně využívat certifikát a/nebo kvalifikační doklad,

· uplatňovat poznatky získané při přípravě ke zkoušce a při kvalifikaci ve své práci,

· dodržovat ustanoveni normy podle které je certifikován, 

· dbát na zvyšování své odborné úrovně,

· informovat certifikační orgán o své činnosti,
· v případě pozastavení certifikace neprodleně přestat používat certifikát a odkazy na něj,

· vést záznamy o všech stížnostech ke své certifikované činnosti, o jejich vyřízení a o opatřeních k zamezení neshod. Informovat o těchto záležitostech certifikační orgán.
· souhlasí v souladu s nařízením GDPR se zpracováním osobních údajů pro účely kvalifikace, případně certifikace a následného dozoru
Certifikační orgán se zavazuje:
· na webovém portále www.cws-anb.cz poskytovat informace o aktuálním stavu předpisů a norem ve svařování a pájení,

· poskytovat pracovníkům podle možností odbornou pomoc při řešení jejich pracovních problémů,
· seznámit certifikovaného pracovníka s tímto dokumentem před zahájením zkoušky 
· Vznik povinnosti plnit výše uvedené požadavky:
· certifikovaný pracovník se zavazuje plnit tyto požadavky od okamžiku připojení svého podpisu na formulář "Dohoda o součinnosti certifikovaného pracovníka" nebo podpisem protokolu o zkoušce,
· souhlasem s těmito požadavky rovněž certifikovaný pracovník bere na vědomí, že na certifikáty nebo dokumenty bez odkazu na akreditaci se nevztahují dohody o vzájemném uznávání výsledků posuzování shody EA MLA, ale vztahují se na ně dohody v rámci EWF a IIW,
· certifikační orgán se zavazuje plnit tyto požadavky okamžikem zveřejnění tohoto dokumentu na webovém portálu www.cws-anb.cz
Ochrana osobních údajů certifikovaného pracovníka:
· Osobní údaje pracovníků budou zpracovávány certifikačním orgánem (dále jen správce) manuálně nebo pomocí prostředků výpočetní techniky k tomu pověřenými osobami. 
· Certifikovaný pracovník si je vědom toho, že tento souhlas se zpracováním údajů je dobrovolný a je oprávněn jej odvolat. 
· Odvolání souhlasu musí být učiněno písemně na adresu správce.
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